?ggﬂ ACUERDO NRO 056 DE 2018

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTADC. SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR

P iT—
Su Red ntagrads de Senicios s Saud Sur

(Bogota D.C 30 de noviembre de 2018)

“Por el cual se adopta el Manual de Gesti6n de Ingresos de la Subred Integrada de Servicios de
.Salud Sur E.S.E.”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el numeral 1 del articulo
2.5.3.8.4.2.7 del Decreto 780 de 2016 y del Acuerdo No. 020 de 2018 expedido por la de Junta

Directiva, y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo 641 de 2016, expedido por el Concejo Distrital, reorganiza el sector Salud
de Bogota, D.C. y fusiona las siguientes Empresas Sociales del Estado: Nazareth, Vista
Hermosa, Usme, Tunjuelito, Meissen y El Tunal en la Empresa Social del Estado
denominada "Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E."

Que el Decreto 780 de 2016, que compil6 el Decreto 1876 de 1994, regula la organizacion
de las Empresas Sociales del Estado, incluido el tema relacionado con sus Juntas
Directivas. '

Que la Ley 1066 de 20086, por la cual se dictan normas para [a normalizacién de la cartera
publica y se dictan ofras disposiciones y particularmente, a la obligatoriedad de la
adopcion de los reglamentos internos de recaudo de cartera para todas las entidades de
derecho publico que de manera permanente tengan a su cargo el ejercicio de las
actividades y funciones administrativas o la prestacién de servicios del Estado.

Que la Junta Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, mediante
Acuerdo No. 020 del 18 de abril de 2018, adoptd los Estatutos de la Subred, y en el
articulo 10, establece la conformacion de los ingresos de esta Fntidad, resaltando los
siguientes: “3) Los recaudos como producto en la participacién de asociaciones de Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., por concepto de la contratacién y venta de
servicios, a la Secretaria Distrital de Salud, Ministerio de Salud, Empresas Promotoras de
Salud, Entes Territoriales, otras Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud,
particulares que lo soliciten, en los términos definidos en el acto de Asaciacion y/o
Estatutos".

Que el Consejo de Estado ha sido reiterativo y enfatico en sefialar que el régimen
excepcional al que estan sometidas las Empresas Sociales del Estado (en materia
contractual) no excluye ni inhibe su "naturaleza estatal", y por ello deben aplicar en
desarrollo de tal actividad contractual los principios de la funcién administrativa y de
gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion politica (Consejo de
Estado, Seccion Tercera, Sentencia del 8 de marzo de 2007, Exp. 26371).
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gue la secretaria general de la alcaldia mayor de Bogota, mediante circular No. 003, de
enero de 2015, en virtud de las disposiciones legales mencionadas y del decreto distrital
397 de 2011, impartio directrices, a los gerentes de las entidades descentralizadas, sobre
el cumplimiento del deber de cobro de las rentas distritales de manera agil, eficaz y
oportuna en procura de hacen efectivos los derechos a favor de las entidades con el fin de
obtener liquidez para el efectivo cumplimiento de los fines del estado y de la
administracion central de “una Bogotd mejor para todos”

Que la reorganizacion del sector salud de Bogota, se fundamenta en la integralidad, de tal
manera que es importante que las cuatro Empresas Sociales del Estado, tengan
uniformidad en sus estatutos, reglamento interno de Junta, Manual de Gestion de
Ingresos con el objeto de desarrollar sus funciones de manera mas arménica, coordinada
y consecuente con el fundamento de comportarse como una red integrada.

Que el Fondo Financiero Distrital de Salud — Secretaria Distrital de Salud y las Subredes
Integradas de Servicios de Salud Norte, Centro Oriente, Sur Occidente y Sur ESE,
celebraron el Convenio Interadministrativo: No 1203 de 2017 con el objeto de cumplir los
compromisos No. 4 y 5, los cuales indican: "Homogenizar adoptar e implementar los (
procesos estandarizados de cuentas médicas, facturacion, cartera, cobro (persuasivo,
coactivo) y sostenibilidad contable a través del manual de administracion y cobro de
cartera que garanticen que los procesos de cobro sean gjecutados con arreglo a las
debidas normas procesales y de derecho de manera agil y resueltos en los términos
previstos en la normatividad".

Que, de esta forma, se da cumplimiento a las obligaciones contractuales derivadas del
convenio interadministrativo 1203 de 2017.

Con fundamento en lo anterior,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Objeto. Adoptar el Manual de Gestion de Ingresos, y los
documentos complementarios que aportan a su desarrollo en las diferentes tipologias
documentales (procedimientos, el flujograma, instructivos y los formatos y las plantillas) a
nivel institucional para la eficiente gestion de ingresos de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE, cumpliendo con los compromisos No. 4 y 5 del Convenio
1203 de 2017.
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ARTICULO SEGUNDO. - Vigencia: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga la Resolucién 770 de 2016 del 28 de octubre de 2016 y las demas
disposiciones de caracter interno de la Empresa Social del Estado que le se rarias.

Dado en Bogota D.C a los 30 dias del mes de noviembre de 2018.

IBI ¥POLANIA AGUILLON
Secretaria Téchico E

CRISTINA DE LOS ANGELES LOSADA FORERO GL
Presidente Junta Directiva

FUNCIONARIO/CONTRATISTA NOMBRE CARGO FIRMA
. . ; . Profesional Administrativo Desarrollo Institucional —
Proyectado por: Adriana Loaiza Quintere o 21 00 63/{/
Revisado por. Mauricio Arevalo Director Financiero £
Revisado por: José Orlando Angel Torres  [Subgerente Corporativo /N
. ) Gloria Emperatriz Barrero . 1
Revisado por: Carretero IAsesora Juridica Subred Sur E.S.E. /

Declaramos que hemos revisado el presenie documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Jegales y por tant6 fo
presentamos para la respectiva firma.
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LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

En gjercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el numeral 1 de! articulo
2.5.3.8.4.2.7 del Decreto 780 de 2016 y del Acuerdo No. 020 de 2018 expedido por la de Junta
Directiva, vy

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo 841 de 2016, expedido por el Concejo Distrital, reorganiza el sector Salud
de Bogota, D.C. y fusiona las siguientes Empresas Sociales del Estado: Nazareth, Vista
Hermosa, Usme, Tunjuelito, Meissen y El Tunal en la Empresa Social del Estado
denominada "Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.”

Que el Decreto 780 de 2016, que compild el Decreto 1876 de 1994, regula la organizacion
de las Empresas Sociales del Estado, incluido el tema relacionado con sus Juntas
Directivas.

Que la Ley 1066 de 2008, por la cual se dictan normas para la normalizacién de la cartera
publica y se dictan ofras disposiciones y particularmente, a la obligatoriedad de la
adopcion de los reglamentos internos de recaudo de cartera para todas las entidades de
derecho pdblico que de manera permanente tengan a su cargo el ejercicio de las
actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios del Estado.

Que la Junta Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, mediante
Acuerdo No. 020 del 18 de abril de 2018, adopté los Estatutos de la Subred, y en el
articulo 10, establece la conformacién de los ingresos de esta Entidad, resaitando los
siguientes: "3) Los recaudos como producto en la participacién de asociaciones de Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., por concepto de la contratacion y venta de
servicios, a ia Secretaria Distrital de Salud, Ministerio de Salud, Empresas Promotoras de
Salud, Entes Territoriales, ofras Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud,
particulares que lo soliciten, en los términos definidos en el acto de Asociaciéon yfo
Estatutos".

Que el Consejo de Estado ha sido reiterativo y enfatico en sefialar que el régimen
excepcional al que estan sometidas las Empresas Sociales del Estado (en materia
contractual) no excluye ni inhibe su "naturaleza estatal", y por ello deben aplicar en
desarrollo de tal actividad contractual los principios de la funcion administrativa y de
gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion politica (Consejo de
Estado, Seccidn Tercera, Sentencia del 8 de marzo de 2007, Exp. 26371).
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que la secretaria general de la alcaldia mayor de Bogota, mediante circular No. 003, de
enero de 2015, en virtud de las disposiciones legales mencionadas y del decreto distrital
397 de 2011, imparti6 directrices, a los gerentes de las entidades descentralizadas, sobre
el cumplimiento del deber de cobro de las rentas distritales de manera agil, eficaz y
oportuna en procura de hacen efectivos los derechos a favor de las entidades con el fin de
obtener liquidez para el efectivo cumplimiento de los fines del estado y de la
administracion central de "una Bogota mejor para todos” . »

Que la reorganizacion del sector salud de Bogotd, se fundamenta en la integralidad, de tal
manera que es importante que las cuatro Empresas Sociales del Estado, tengan
uniformidad en sus estatutos, reglamento interno de Junta, Manual de Gestion de
Ingresos con el objeto de desarroliar sus funciones de manera mas armoénica, coordinada
y consecuente con el fundamento de comportarse como una red integrada.

Que el Fondo Financiero Distrital de Salud — Secretaria Distrital de Salud y las Subredes
Integradas de Servicios de Salud Norte, Centro Oriente, Sur Occidente y Sur ESE,
celebraron el Convenio Interadministrativo: No 1203 de 2017 con el objeto de cumplir los .
compromisos No. 4 y §, los cuales indican: "Homogenizar adoptar e implementar los {
procesos estandarizados de cuentas médicas, facturacion, cartera, cobro (persuasivo,
coactivo) y sostenibilidad contable a través del manual de administracién y cobro de
cartera que garanticen que los procesos de cobro sean ejecutados con arreglo a las
debidas normas procesales y de derecho de manera agil y resueltos en los términos
previstos en la normatividad".

Que, de esta forma, se da cumplimiento a las obligaciones contractuales derivadas del
convenio interadministrativo 1203 de 2017.

Con fundamento en lo anterior,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - Objeto. Adoptar el Manual de Gestion de Ingresos, y los
documentos complementarios que aportan a su desarrollo en las diferentes tipologias
documentales (procedimientos, el flujograma, instructivos y los formatos y las plantillas) a
nivel institucional para la eficiente gestion de ingresos de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE, cumpliendo con los compromisos No. 4 y 5 del Convenio
1203 de 2017,
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e SO
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(Bogota D.C 30 de noviembre de 2018)

“Por el cual se adopta el Manual de Gestion de Ingresos de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E.”

ARTICULO SEGUNDO. - Vigencia: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga la Resolucion 770 de 2016 del 28 de octubre de 2016 y las demés
disposiciones de caracter interno de la Empresa Social del Estado que le se ntrarias.

CRISTINA DE LOS ANGELES LOSADA FORERO [ OF PIRPPOLANIA AGUILLON

Presidente Junta Directiva /" Secretaria Técnico E
FUNCIONARIO/CONTRATISTA NOMBRE Yy CARGO FIRMA _
. , . . Profesidtial Administrativo Desarrollo institucional —
Proyectado por: Adriana Loaiza Quintero Contratista W f
Revisado por: Mauricio Arevalo Director Financiero L &
Revisado por: Liosé Orlando Angel Torres Subgerente Corporative I/&i%
. . Gloria Emperatriz Barrero .

Revisado por: Carretero IAsesora Juridica Subred Sur E.S.E.
Declaramos gue hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustade a las normas y disposiciones tegales y por tanto fo

resentamos para la respectiva firma.
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